Betreuunqgsvertrag

abgeschlossen zwischen KindergartdeNTENHAUS —M

GosserstraBe 52 | 8700 Leoben | Austria |Tel.: +43 (0)3842 29109 enhtenhaus

und den Obsorgeberechtigten.

Name des Kindes:

GULTIGKEIT: vom Eintritt: bis Austritt

WICHTIG: ANDERUNGEN (Adresse, Telefonnummer usw.) tnbedingt
schriftlichim Kindergarten bekannt geben!

Eltern:
Multter: Vater:
Nachname: Nachname:
Vorname: Vorname:
Wohnanschrift;
PLZ: Ort:
Gemeinsamer Haushalt: [ ]ja [ ] nein
Tel. privat:

Tel. dienstlich:

Email:

Beruf

beschatftigt bei

Teilzeit/Vollbeschaftigt [ ] ja [ Inein | Teilzeit/Vollbeschaftigt[ ]ja [ ] nein

Wichtige Daten des Kindes:

Name: Vorname:
Geburtsdatum: Geburtsort:
Wohnanschrift:

PLZ: Ort:




Staatsburgerschatft: Geschwisteranzahl:

Muttersprache: SV Nr.:

Abholberechtigte Person@nderungen schriftlich melden):

Notfallnummerwenn Eltern nicht erreichbar):

Krankheiten:

Allergien:

Dauer-Medikamente|_] ja welche:

[ ] nein

Arzt des Kindes:

Sonstiges:

Entwicklungsverzégerungen [ ]ja [ ] nein
Wenn ja, welche:

Bestehende Friihforderung [ ]ja [ ] nein

Betreuung:

Betreuung ab:

Betreuungsausmalfs in Stunden:

Betreuungszeiten:

Sonstiges:

Zahlungsform: Einziehungsermachtigung

Die Anmeldung ist verpflichtend und der Betreuungsertrag gilt fir den Zeitraum ab
Eintritt bis zum Austritt  des Kindes. Sollten Sie Ihr Kind vorzeitig abmelde, so ist eine
Kindigungsfrist von 3 Monaten einzuhalten.




Das Betreuungs- und Bildungswesen sieht inshesonddblgendes Landesgesetz vor:

8§ 27 Aufnahme von Kindern

1.

2.

Der Besuch der Kinderbetreuungseinrichtungen ist
freiwillig.

Kinderbetreuungseinrichtungen sind im Rahmen der
gesetzlichen Voraussetzungen allgemein zuganglich.
Der Erhalter der Kinderbetreuungseinrichtung ist zu
Aufnahme eines Kindes verpflichtet, soweit die Auf-
nahme im Hinblick auf die festgesetzte Hochstzahl
der Kinder in den einzelnen Gruppen mdglich ist. In
jenen Fallen, in denen die Errichtung einer Kinder-
betreuungseinrichtung vorwiegend in der Absicht er-
folgt, die Kinder der eigenen Arbeitskrafte zu batr

en, kann der Erhalter diese Kinder bevorzugt bertick
sichtigen. Kodnnen nicht alle angemeldeten Kinder
aufgenommen werden, ist, ausgehend vom Wohl des
Kindes, auf die familidren und sozialen Verhaltajss
insbesondere auf die Berufstétigkeit der Erziehungs
berechtigten, die Anzahl der Geschwister, die Woh-
nungsverhdltnisse sowie auf Kinder mit besonderen
Erziehungsansprichen Bedacht zu nehmen. Bei der
Aufnahme von Kindern in Kindergarten ist zusatzlich
zu beachten, dass jene Kinder, die altersmaflig dem
Schuleintritt am nachsten stehen, vorrangig einen
Kindergartenplatz erhalten miissen (827 Abs.2).

Bei der Anmeldung eines Kindes in die Kinder-
betreuungseinrichtung sind die Geburtsurkunde und
der Meldezettel vorzulegen. Die Aufnahme kann von
der Feststellung abhéngig gemacht werden, dass dem
Kind geméaR einer arztlichen Bescheinigung der Be-
such der Kinderbetreuungseinrichtung zumutbar ist.
Bei der Anmeldung eines Kindes in einen Heilpada-
gogischen Kindergarten oder in einen Heilpadago

gischen Hort sind die besonderen Bestimmungen fur
Heilpddagogische Kindergarten und Heilpadagogi-
sche Horte zu beachten.

Uber die Aufnahme eines Kindes entscheidet der Er-
halter.

8§ 30 _Pflichten der Eltern (Erziehungsberechtigte)

1.

Die Eltern (Erziehungsberechtigten) haben die
Pflicht, Kinder im Alter bis zum Schuleintritt iniel
Kinderbetreuungseinrichtung zu bringen und von dort
rechtzeitig im Sinne des § 13 Abs. 2 abzuholen oder
dafiir zu sorgen, dass diese Kinder auf dem Weg zur
und von der Kinderbetreuungseinrichtung von einer
geeigneten Person begleitet werden.

Die Eltern (Erziehungsberechtigten) haben dafiir zu
sorgen, dass der Besuch der Kinderbetreuungsein-
richtung unter Beachtung der von der Erhalterin/vom
Erhalter festgesetzten Offnungszeit sowie iber das
Betriebsjahr regelmafig erfolgt. Fur Kinderbetreu-
ungseinrichtungen, die wahrend der Zeit der Hauptfe
rien gemall § 2 Abs. 3 Steierméarkisches Schulzeit
Ausfihrungsgesetz 1999, LGBI. Nr. 105/1999, in der
jeweils geltenden Fassung, in Betrieb sind, ist ein
wochenweiser Besuch der Einrichtung mdoglich. Ist
ein Kind verhindert, die Kinderbetreuungseinriclgun
zu besuchen, haben die Eltern (Erziehungsberechtig-
ten) hiervon die Leitung ehestmdglich zu benachrich
tigen.

Die Eltern (Erziehungsberechtigten) haben dafir
zu sorgen, dass die Kinder die Kinderbetreuungs
einrichtung frei von ansteckenden Krankheiten be
suchen.

Merkblatt / Allgemeine Geschaftsbedingungen

Gegenstandliche Allgemeine Geschaftsbedingungeterbidie
Grundlage fur alle mit dem Verein TRINITY, Kindergen
ENTENHAUS, 8700 Leoben, GosserstraBe 52, im folgand
kurz Betreiber geschlossenen Betreuungsvereinbarurighal-
te, die diesen Geschéftsbedingungen widersprecaen ‘on
diesen abweichen, missen zwischen dem/den Obsoegblig-
ten und dem Betreiber schriftlich vereinbart werden

Mit der Unterfertigung der Betreuungsvereinbarunigklaet
der/die unterzeichnende Obsorgeberechtigte, dalsse edie
aufrechte gesetzliche Obsorge Uiber das Kind hatilledinde-
rungen der maRgeblichen Daten (z.B. Hauptwohntgtefoni-
sche Erreichbarkeit, Obsorgeberechtigung, NachdaiBerufs-
tatigkeit der Obsorgeberechtigten — falls erforidbrl Kontakt-
person im Notfall, abholberechtigte Personen) uniglich der
Leitung des Kindergartens bekannt geben wird.

Im Fall einer Bevorzugung bei der Platzvergabe weerufsta-
tigkeit hat der/die Obsorgeberechtigte Uber Auféouhg sei-
nel/ihre Berufstatigkeit nachzuweisen. Wenn die Bditigkeit

des/der Obsorgeberechtigten eines Kind, das beleitKinder-
garten besucht, zu einem spéateren Zeitpunkt niethir gegeben
sein sollte, so steht der Betreuungsplatz weitedun Verfi-

gung.

Der Erhalter entscheidet, ob er sich der Sozidédtdes Landes
anschlief3t.

Bei Besuch der Nachmittagsbetreuung des Kindemgsrist
durch die/den Obsorgeberechtigte/n monatlich ese&sbeitrag
zu bezahlen — uber die aktuelle Hohe informiert Betreiber.
Dieser Betrag ist auf Basis des Verbraucherpregsind005
wertgesichert. Anpassungen des Betrages werdeh duishang
im Kindergarten zur Kenntnis gebracht.

Der Bastelbeitrag/Werkkostenbeitrag ist monatlictbezahlen.
Etwaige Kostenbeitrage fur Ausfliige, kulturelle &estaltungen

und ahnliches sind vom/von der Obsorgeberechtigtetragen
und werden gesondert verrechnet. Selbiges giltnfiiginzelfal-

len zuséatzlich in Anspruch genommene LeistungdB. (zeson-
dere medizinische oder sonstige Betreuung, Busfalatc.).

Samtliche monatlich zu entrichtenden Beitrdge sinitels
Einzugsermachtigung im Vorhinein zu entrichten sdigs zum
5. eines jeden Monats. Kosten fiir eine erfordegli@inmah-
nung von offenen Betrégen tragt der/die Obsorgebéigte. Die
Obsorgeberechtigten eines Kindes haften fiir allgéi Forde-
rungen aus der Betreuungsvereinbarung solidarisch.

Der Kindergarten ENTENHAUS wird als Ganzjahreskimyde-

ten (alterserweiterte Gruppe) gefiihrt. Im Augustrdwidie

Betreuungseinrichtung fiir drei Wochen geschlos&sa. Off-

nungszeiten sind grundsétzlich ganzjahrig Montagy rieitag
werktags von 7:30 Uhr bis 12:30 Uhr. Bei Bedarfdaste Ta-
gesmutterbetreuung von 12:30 Uhr bis 16:00 Uhr eseben.
An gesetzlichen Feiertagen sowie am 24. und 31.ember
bleibt der Kindergarten geschlossen. Die Obsorgehigten
werden Uber allenfalls erforderliche weitere Sdithge recht-
zeitig, mindestens jedoch einen Monat im VorauschitAus-
hang im Kindergarten informiert.

Das Kind ist spatestens bis zum Ende der vereiebdetreu-
ungszeit von dem/der Obsorgeberechtigten oder eioerdie-
sem/r bevollm&chtigten Person abzuholen. SolltédaeObsor-
geberechtigte bzw. die bevollmachtigte Person weldtit sein,
ist die Leitung des Kindergartens umgehend telsfdmizu
verstandigen. Sollte es zu einer Beaufsichtigun@eehalb der
vereinbarten Betreuungszeit kommen, wird dem/deso®jebe-
rechtigten ein angemessener Kostenersatz auferlegt.

Die Aufsichtspflicht fur Kindergartenkinder beginmhit der
personlichen Ubergabe des Kindes an einen/eineriditarin
der Kinderbetreuungseinrichtung. Sie endet mit dbergabe
des Kindes durch den/die Mitarbeiterln an die/ddrsd@dgebe-
rechtigte/n oder an eine von den Obsorgeberechtigie Abho-
lung berechtigte Person. Die Aufsichtspflicht bbsteauch
auBBerhalb der der Kinderbetreuungseinrichtung geeidn
Liegenschaften, solange die Kinder in der Obhuwg Betreu-
ungspersonals stehen.



Abholberechtigt ist grundsatzlich der/die Obsorgeblktigte.
Der/Die Obsorgeberechtigte kann eine Person/meRersonen
schriftlich benennen, die berechtigt ist/sind, dasd aus der
Kinderbetreuungseinrichtung abzuholen. Solche Rersanis-
sen mindestens das 14. Lebensjahr vollendet haf@miissen
geistig und korperlich in der Lage sein, die Aufsiciber das
Kind tatsachlich auszutiben. Bei einer Abholung Hupevoll-
machtigte Personen ist dem Personal der Kinderhetgsein-
richtung eine schriftliche Erklarung tber die Abtedechtigung
vorzulegen — sofern die Person der Leitung des éumttens
nicht bereits schriftlich bekannt gegeben wurder &€én Fall,
dass sie/er den Mitarbeiterinnen nicht persédnliekannt ist, ist
die Identitat nachzuweisen. Sofern Zweifel an dereBhtigung
oder an der korperlichen bzw. geistigen Fahigkeit abholen-
den Person bestehen, sind die Mitarbeiterinnenkitedergar-
tens berechtigt, in Ausiibung ihrer Aufsichtspflidie Ubergabe
des Kindes zu verweigern. Gegebenenfalls wird dei@bsor-
geberechtigte von den Mitarbeiterinnen des Kindeega
umgehend verstandigt.

Der Erhalter einer Kinderbetreuungseinrichtungitechtigt, in
gesetzlich begrindbaren Fallen ein Kind auszuddatie (Stmk.
Kinderbildungs- und —betreuungsgesetz, § 28, AbmdlAbs.2)

Der Betreiber / die Betreiberin Gbernimmt keine tdaf flr
Gegenstande (insbesondere Wertsachen), die in efgeuBngs-
bereich mitgebracht werden.

Kinder mit Infektionskrankheiten oder sonstigen rddaeiten,
die durch ihren Gesundheitszustand andere Kindeintséchti-
gen oder sogar gefahrden kdénnen, sind vom BesucKidder-
betreuungseinrichtung ausgeschlossen. Die Leit@sgKinder-
gartens ist vom Auftreten einer Infektionskranktegiestmdoglich
zu benachrichtigen. Die Bestimmungen Uber die Bremetuti-
gung der Leitung der Kinderbetreuungseinrichtungni@n
bereits im Verdachtsfall zur Anwendung. Bei Infektkrank-
heiten hat der Nachweis der Genesung, wenn vorKohefer-
betreuungseinrichtung gefordert, durch eine atretliBescheini-
gung zu erfolgen. vorzulegen. Erst nach Vorlageatidestati-
gung ist der Besuch des Kindergartens wieder zZglag&em
Betreuungsteam bleibt die Entscheidung UberlassenKind
trotz Erkrankung zu betreuen oder es nach Hausechigken.
Dem Betreuungsteam muss immer die Gesunderhaltiieg
Kinder ein Anliegen sein. Auf organisatorische Peate der
Elternteile/Eltern kann nur zweitrangig Rucksicrengmmen
werden.

Ein Lausbefall ist der Leitung der Kinderbetreuwigschtung
zu melden.

Medikamente (z.B. Hustensafte, Antibiotika, homdbjshe
Arzneimittel usw.) durfen in der Kinderbetreuungshtung
nicht verabreicht werden. Bei chronisch krankend&im mus-
sen die erforderlichen MaBnahmen (iber schriftlidherdnung
eines Arztes und unter Anleitung und Aufsicht eiAeztes oder
unter Anleitung und Aufsicht einer krankenpflegedmdtigten
Person durchgefiihrt werden.

Es wird empfohlen, tiefgreifende Anderungen in Bamiliensi-
tuation (Scheidung, Trennung der Eltern, Todesfalle der
padagogischen Leitung der Kinderbetreuungseinnhtie-
kannt zu geben, da dann in der taglichen Betreunuigiduell
auf das betroffene Kind eingegangen werden kann.

Der Elternteil/die Eltern stimmt/stimmen einer Vemwdung von
Abbildungen des Kindes, die im Zuge der Kinderheirg
hergestellt wurden, fur Veroffentlichungen im TRTY Haus
oder auch im Internet oder auf sonst irgendeines&/eu, sofer-
ne es sich nicht um herabwirdigende und/oder dietaie
Abbildungen handelt. TRINITY versichert, dass diestvahl der
Fotos behutsam und gewissenhatft erfolgt.

Die Betreuungsvereinbarung endet grundséatzlich Aftauf
jenes Kindergartenjahres, in dem das Kind das ®ehsjahr
vollendet hat, jedenfalls jedoch mit Schuleintdiés Kindes,
ohne dass es hierfur einer gesonderten Erklarurgy ethes
sonstigen Zutuns einer der Parteien bedarf. Beititragstei-
len steht das Recht zu, die Betreuungsvereinbashing Angabe
von Grinden unter Einhaltung einer zweimonatigemndii
gungsfrist zum Monatsletzten schriftlich aufzukiged.

o]

Der Betreiber hat im Einvernehmen mit der Leitetém Leiter
der Kinderbetreuungseinrichtung das Recht, beiisgeh von
wichtigen Griinden das Kind vom Weiterbesuch ausdiesten
und somit die Betreuungsvereinbarung zum Monatsietanter
Einhaltung einer zweimonatigen Kundigungsfrist eitig

aufzukiindigen. Wichtige exemplarisch angefiihrte n@eliim
Sinne dieser Bestimmung sind insbesondere folgende:

a. ab zweimonatiger Nichtbezahlung der falligertiBegie,

b. bei unentschuldigtem Fernbleiben des Kindes ideen
Zeitraum von mehr als zwei Wochen,

c. bei entschuldigtem Fernbleiben des Kindes, waina etwai-
ge urlaubsbedingte Abwesenheit, familiare Vorkonssaioder
eine Krankheit das Ausmafd von 2 Monaten Ubersetyeit

d. wenn sich herausstellt, dass der Betreuungsadffir das
Kind in der Kinderbetreuungseinrichtung nicht abegd wer-
den kann,

e. wenn die Obsorgeberechtigten eine ordnungsgetii&ea-
be bzw. Abholung des Kindes wiederholt unterlasseer die
Besuchszeiten ohne triftigen Grund mehrmals matatliber-
schreiten,

f. bei Nichtbekanntgabe von Anderungen der persbeti Daten
des Kindes bzw. des/der Obsorgeberechtigten (WohBerufs-
tatigkeit der Obsorgeberechtigten — falls erforidarl Obsorge-
berechtigung, Abholberechtigung),

g. bei ungebihrlichem Verhalten der Obsorgebergieiti oder
von Abholberechtigten gegenuber den Mitarbeiteninraer
Kinderbetreuungseinrichtung oder der dort betreifieder,

Der Betreiber hat bei Vorliegen von besonders graviden
Grunden, die eine Aufrechterhaltung des Betreuusrtsitnis-
ses unzumutbar machen, das Recht die Betreuungseneng
zum Ende eines jeden Kalendermonats mit soforigekung

vorzeitig aufzukindigen. Wichtige exemplarisch diibee

Grinde im Sinne dieser Bestimmung sind insbesonidégen-

de:

a. wenn aus schwerwiegenden Grunden durch den Belrg
Kindergartens eine Schadigung der Ubrigen Kindeer ades
Kindergartenbetriebes zu befurchten ist,

b. bei Zuwiderhandeln gegen ein seitens des Besighsge-
sprochenes Hausverbot.

Zur Anwendung kommt ausschlielich dsterreichiscResht.
Die Unwirksamkeit oder Ungultigkeit einzelner Besthungen
in diesen Allgemeinen Geschéftsbedingungen odedeim auf
Grundlage derselben geschlossenen Vereinbarungeithrbe
nicht die Giltigkeit der Vereinbarung an sich. Aa 8telle einer
allenfalls unwirksamen Regelung tritt eine sinngBm&rgan-
zung der Vereinbarung, die dem Sinn der urspringticdieser
Vereinbarung getroffenen Regelung mdoglichst naharkb Fir
alle auf der Grundlage dieser Allgemeinen Geschéftisgun-
gen abgeschlossenen Betreuungsvereinbarungen hemtséesn
Rechtsstreitigkeiten sind ausschlie3lich die fin dg&tz der
Betreiberin sachlich in Betracht kommenden Gericltgandig.

Leoben, am

Erziehungsberechtigte/r






